KAUPPAPUUTARHALIITTO
HANDELSTRADGARDSFORBUNDET ry

SAANNOT
Hyviksytty Yhdistysrekisterissa 7.11.2025.

1§

Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Kauppapuutarhaliitto-Handelstradgardsforbundet ry ja kotipaikka on Helsinki.
Naissd sddnnoissa kaytetddn yhdistyksestd nimed liitto.

2§
Toimiala
Liitto toimii maamme vihannes- ja kukkaviljelyn keskusjirjestoné ja sen tarkoituksena on
- valvoa jasenkunnan yleisid ja yhteisid etuja
- edistdd tuotantopoliittisin toimenpitein vihannes- ja kukkaviljelyn yleisid edellytyksia
- edistdd maamme vihannes- ja kukkatuotannon sekd markkinoinnin kehitysté
- toimia jisenkunnan ammattitaidon kohottamiseksi
- harjoittaa julkaisu- ja ndyttelytoimintaa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto

- seuraa puutarhataloutta koskevan lainsdddannon kehitysta ja tekee vihannes- ja
kukkaviljelyn taloudellisen aseman ja kilpailukyvyn parantamista tarkoittavia esityksid ja
antaa viranomaisille lausuntoja

- harjoittaa neuvontaa kauppapuutarhojen suunnitteluun, talouteen, viljelyyn, rakentamiseen,
markkinointiin ym. liittyvissi kysymyksissa

- toimii alan opetuksen, hallinnon ja tutkimuksen kehittdmiseksi

- toimii yhteistydssd muiden kotimaista puutarhatuotantoa edistdvien jérjestojen kanssa
maamme vihannes- ja kukkaviljelyn kehittamiseksi.

Liitto on oikeutettu vastaanottamaan lahjoituksia ja testamentattua omaisuutta, omistamaan
kiinteistdjd sekd asianmukaisen luvan saatuaan toimittamaan rahankerdyksid ja toimeenpanemaan
arpajaisia.

3§

Poytakirjakieli

Liiton poytikirjakielend on suomi. Kokouksissa ja kirjeenvaihdossa on jésenilld oikeus kayttdd joko
suomen tai ruotsin kieltd. Tiedonannot jisenille toimitetaan kunkin toivomuksen mukaan joko
suomen tai ruotsin kielell4.

4§

Jasenyys

Liiton jéseneksi voidaan ottaa vihannes- ja/tai kukkaviljelyd elinkeinonaan harjoittava henkild tai
oikeuskelpoinen yhteiso sekd ndiden omistama markkinointiliike. Liiton jdsenet ja kannattajajésenet
hyvéksyy sen johtokunta. Erityisesti ansioitunut, liiton tarkoitusperien hyvéksi pitkdaikaisesti
toiminut henkil6 voidaan johtokunnan esityksestd hyvéksya liiton kunniajdseneksi tai
kannattajajdseneksi.

5§

Jasenyyden lakkaaminen



Jésenen, joka laiminly0 jdsenmaksunsa suorittamisen, toimii vastoin liiton sdént6jé tai kieltaytyy
noudattamasta vuosikokouksen tai hallintoneuvoston péétoksié, johtokunta voi erottaa.

6§

Jasenmaksut

Jésenet suorittavat vuosittain kesékuun loppuun mennessa liitolle hallintoneuvoston
kevitkokouksen médrdédmain jisenmaksun.

Jasenmaksun midrdan ndhden jaetaan jdsenet eri suuruusluokkiin hallintoneuvoston vahvistamien
perusteiden mukaan. Jdsenmaksu on suoritettava 12 kuukauden jaksolta, vaikka liittyminen ja
eroaminen tapahtuisikin keskelld 12 kuukauden jaksoa.

7§

Piirijako

Liitto jakautuu toimintaansa ja hallintoaan varten alueellisiin rekisterdiméttdmiin piireihin ja
erikoisjaostoihin, joiden lukumiérén ja nimet hallintoneuvosto maaraa.

Piirien ja jaostojen toiminnasta maédratdin ldhemmin ohjesdanndissé, jotka hallintoneuvosto
vahvistaa.

8§
Liiton kokoukset
Liiton vuosikokous (varsinainen liittokokous) pidetdén viimeistidén lokakuun 31. pdivana.

Yliméérdinen liittokokous pidetdén milloin vuosikokous, hallintoneuvosto tai vahintién yksi
viidesosa jésenista sitd kirjallisesti ilmoitettua tarkoitusta varten vaatii.

Liiton kokouksissa on kullakin 14sné olevalla, jisenmaksunsa sddntdjen mukaan suorittaneella
jasenelld yksi déni.

Kunniajdsenelld sekd kannattajajdsenelld on puheoikeus, vaan ei dénioikeutta.

Adinestykset ovat avoimia, ellei vihintiin yksi neljisosa #nivaltaisista osanottajista vaadi suljettua
lippuddnestysta.

9§
Vuosikokous
Vuosikokouksessa kisitelldén seuraavat asiat:
- valitaan kokoukselle puheenjohtaja ja sihteeri seki kaksi pdytékirjantarkistajaa ja
tarvittaessa kaksi déntenlaskijaa
- esitetddn johtokunnan vuosikertomus ja tilinpdtds seké hallintoneuvoston ja
tilintarkastajien niistd antamat lausunnot
- padtetddn tilinpadtoksen vahvistamisesta
- paétetddn vastuuvapauden myOntamisestd johtokunnalle ja hallintoneuvostolle tai muusta
toimenpiteestd, johon liiton hallinto tai siitd annetut lausunnot saattavat antaa aihetta
- maidratdin hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jisenten palkkiot
- vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvioehdotus
- valitaan hallintoneuvoston puheenjohtaja seuraavaan vuosikokoukseen saakka
- valitaan tarvittavat jésenet hallintoneuvostoon
- valitaan kaksi tilintarkastajaa ja heille varamiehet tarkastamaan kulumassa olevan vuoden
tileja



- Kkisitelldadn muut mahdolliset asiat.

10§

Kokouskutsut

Liiton vuosi- ja ylimairdinen kokous kutsutaan kokoon kullekin jésenelle l&hetettévilla
kiertokirjeelld ja ilmoittamalla liiton julkaisemassa Puutarha&kauppa -lehdessd. Kutsukirjeet on
ldhetettdva vahintdadn 14 pdivad ennen kokousta. Jasenten vuosikokouksen kasiteltdviksi
tarkoittamat esitykset on kirjallisesti jatettavé johtokunnalle heindkuun loppuun mennessa.

11§

Hallintoneuvosto

Hallintoneuvostoon kuuluu puheenjohtajan liséksi piirien edustajat. Jokaisesta piiristd valitaan
kolme edustajaa hallintoneuvostoon.

Vuosikokous valitsee hallintoneuvoston jésenet piirien nimeémistd ehdokkaista kahdeksi vuodeksi
kerrallaan marraskuun 1. pdivésté lukien. Jdsenisti eroaa vuosittain noin puolet, aluksi arvan
mukaan ja sen jdlkeen vuorottain. Hallintoneuvoston jdseneni ei voi olla liiton johtokunnan jasen
eikd liiton toimihenkil®.

12§

Hallintoneuvoston kokoukset

Hallintoneuvosto valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan vuodeksi kerrallaan. Hallintoneuvosto
kokoontuu puheenjohtajan tai hdanen ollessaan estyneend varapuheenjohtajan kutsusta ja pitda
vuosittain kaksi varsinaista kokousta, kevitkokouksen maaliskuun ja syyskokouksen lokakuun
loppuun mennessa. Lisédksi hallintoneuvosto voi puheenjohtajan kutsusta tai johtokunnan
esityksestd kokoontua ylimiirdiseen kokoukseen. Hallintoneuvoston kokouksessa tulee paatokseksi
se mielipide, jota enemmistd on kannattanut tai johon puheenjohtaja, ddnten mennessa tasan, on

yhtynyt.

Hallintoneuvoston kokouksissa pidetdan pdytékirjaa, jonka allekirjoittavat puheenjohtaja ja sihteeri.
(Kokouksissa on johtokunnan jdsenilld puhevalta.)

13§
Hallintoneuvoston tehtivat
Hallintoneuvoston tehtidvand on sen lisdksi mitd muualla ndissd sddnndissd madratdin
- valvoa, ettd liiton toimintaa hoidetaan lain, ndiden sdintdjen, vuosikokouksen ja
hallintoneuvoston péaatosten mukaisesti seka
- paéttad laajakantoisista taloudellisista toimenpiteistd, joilla on yleinen periaatteellinen
merkitys.

Hallintoneuvoston syyskokouksen tehtdvéini on
- tarkastaa johtokunnan vuosikertomus ja tilinpdétds seké antaa ne tilintarkastajien
kertomuksen ja oman lausuntonsa ohella vuosikokoukselle
- kasitelld tarvittaessa my0Os muut vuosikokouksessa esille tulevat asiat ja antaa niistd
lausuntonsa.

Kevitkokouksen tehtidvind on
- madratd jidsenmaksut seuraavaksi vuodeksi
- tarkastaa johtokunnan laatimat toimintasuunnitelma- ja talousarvioehdotukset seké jattdd ne
oman lausuntonsa ohella vuosikokoukselle
- maiérdtd johtokunnan jisenten palkkiot



- valita johtokunnan puheenjohtaja joka toinen vuosi ja tarvittavat jisenet erovuoroisuuden
mukaan seuraavaksi 2-vuotiskaudeksi
- kaésitelld mahdolliset muut asiat.

14§

Johtokunta

Liittoa edustaa ja sen asioita hoitaa johtokunta. Siihen kuuluu puheenjohtaja ja viisi jésenta.
Puheenjohtajan ja muiden jdsenten toimiaika on kaksi vuotta. Johtokunnasta eroaa vuosittain puolet,
aluksi arvalla, sitten vuoron mukaan. Johtokunta on pédatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja kolme jésentd on saapuvilla. Johtokunnan kokouksessa tulee péatokseksi se
mielipide, jota enemmistd on kannattanut tai johon puheenjohtaja, dénten mennessé tasan, on

yhtynyt.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Johtokunnan kokouksista pidetdan
paitospdytékirjaa, joka on puheenjohtajan ja sihteerin allekirjoitettava.

15§
Johtokunnan tehtivat
Johtokunnan tehtdvdnd on mm.
- hoitaa liiton asioita lain, ndiden séétdjen sekd vuosikokouksen ja hallintoneuvoston
paétdsten mukaan
- paittdd jasenten ottamisesta ja erottamisesta
- valmistella hallintoneuvoston kokouksissa esille tulevat asiat
- ottaa palvelukseen ja erottaa liiton toiminnanjohtaja ja muut toimihenkilot sekd maaréta
heidin palkkaetunsa
- laatia vuosikertomus ja tilinpdatds sekd toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle
vuodelle.

16§
Toiminnanjohtaja
Toiminnanjohtajan tehtdvdné on huolehtia liiton toiminnan vélittdmastd johtamisesta.

17§

Tilikausi

Liiton tilinpdétdspéiva on kesékuun viimeinen péiva. Tilit ja tarpeelliset asiakirjat on seuraavan
syyskuun loppuun mennessa jitettavé tilintarkastajille.

18§

Tilintarkastus

Tilintarkastajien tulee ennen 15. lokakuuta antaa kirjallinen kertomus tarkastuksesta sekd
lausuntonsa liiton asiain hoidosta ja asemasta.

19§

Liiton nimen kirjoitus

Liiton nimen kirjoittavat yhdessd toiminnanjohtajan kanssa ensisijassa johtokunnan puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja ja toissijaisesti ne henkil6t, jotka hallintoneuvosto siihen valtuuttaa, aina
kaksi yhdessa.

20§
Sdintdjen muutokset



Muutoksia ndihin sdéntdihin voidaan tehdd, jos vdhintddn kaksi kolmasosaa liittokokouksessa
ddnestykseen osallistuneiden danimadrastd muutosehdotusta kannattaa.

21§

Liiton purkaminen

Liitto voidaan purkaa, jos tehtyd purkamisehdotusta kahdessa perittdisessi liittokokouksessa
kannattaa véhintdadn kolme neljdsosaa kokouksessa ddnestykseen osallistuneiden dédniméaarasta.
Liiton purkautuessa on sen varat luovutettava liittokokouksen tarkemmin péaattaméén liiton
toimintaa lahelld olevaan tarkoitukseen.

22§
Yleisméardys
Muissa suhteissa noudatetaan yhdistyslakia.



